ORGAO GESTOR DE MAO-DE-OBRA DO TRABALHO PORTUARIO DOS
PORTOS ORGANIZADOS DO RIO DE JANEIRO, ITAGUAI E NITEROI.
CNPJ: 00.363.349/0001-98

OGMO-RJ

EDITAL DE INSCRICAO PARA O PDV — SETEMERJ E TRIUNFO:

O presente Edital estipula os critérios, requisitos e demais regras de habilitacdo, selecdo e
classificagdo para o recebimento do PDV como forma de incentivo ao cancelamento do

registro de Estivador avulso no OGMO-RJ, conforme clausula 82 (OITAVA) do acordo

coletivo de trabalho firmado em 14/10/2019, entre o Sindicato dos Estivadores e

trabalhadores em estiva de minérios do Rio de Janeiro- SETEMERJ e a Triunfo
Logistica Ltda, com o prazo de vigéncia do presente ACT de 2 anos contados da data de

sua assinatura.

1. Periodo, horério e local de Inscri¢éo

1.1. As inscri¢cdes poderao ser feitas das 00:00 horas do dia 01/12/2020 até as 00:00

horas do dia 15/12/2020, eletronicamente, através do site do OGMO-RJ onde sera

fornecida ficha de inscricdo para preenchimento dos dados do requerente.

1.2. O periodo de inscricBes ndo sera prorrogado.

2. Requisitos para inscricdo no PDV

2.1. Possuir “registro” ativo como estivador no OGMO-RJ.

2.2. As inscrices sO poderédo ser feitas pelos trabalhadores pertencentes a categoria da

estiva.

2.3. O OGMO-RJ solicitara, por e-mail, ao Sindicato dos estivadores declaragdo contendo
CPF e a data de inicio na atividade de estivador para efeito de classificagdo, conforme
item 3.4.
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2.3.1. Em havendo alguma inconsisténcia nos dados enviados pelo sindicato dos
estivadores, o OGMO-RJ ndo poderd ser responsabilizado por eventuais

impedimentos das inscricdes do presente PDV.

2.4. Comprovar o efetivo exercicio da atividade como estivador junto ao OGMO-RJ, pelo
menos 1 (uma) vez por més, durante o periodo dos ultimos 02 (dois) anos que
antecederam a assinatura do acordo coletivo de trabalho, ou seja, de 14/10/2017 a
14/10/20109.

2.5. Os estivadores vinculados néo terdo direito ao recebimento do incentivo caso nao
tenham trabalhado na funcdo de Estivador Avulso nos dois ultimos anos anteriores a

assinatura do referido acordo coletivo de trabalho, ou seja, de 14/10/2017 a 14/10/2019.

2.5.1. Caso o estivador vinculado esteja qualificado e contemplado para recebimento
do PDV, somente receberd o beneficio apdés a sua desvinculagcdo da operadora

portuaria.

2.6. Se no periodo de vigéncia do acordo coletivo de trabalho o estivador avulso estiver
afastado por motivo de doenca ou acidente e estar em gozo de beneficio previdenciario
junto ao INSS, desde que devidamente comprovado, tera direito de realizar a inscricao
neste PDV.

2.7. O estivador avulso devera preencher, eletronicamente, as fichas para inscricdo dos

PDVs de cada operadora portuaria.
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2.8. No ato do preenchimento da inscricdo do PDV, o estivador avulso receberd o
comprovante eletrénico de cada inscricdo concluida, através do e-mail cadastrado por ele

proprio.

2.8.1. Em havendo qualquer inconsistencia nos dados preenchidos pelo estivador
avulso na ficha de inscricéo eletronica que o impeca de receber os comprovantes de
inscricdo no presente PDV, aquele ndo sera prejudicado desde que tenha concluido
com éxito o processo de inscricdo € 0o OGMO-RJ receba o comprovante de inscricéo

de seu sistema.

3. Regras para analise da habilitacdo, selecdo, classificacdo e pagamento dos

requerentes:

3.1. De acordo com clausula 82 (oitava) do acordo coletivo de trabalho firmado em
14/10/2019, o plano de desligamento voluntario (PDV) sera implementado da seguinte

forma:

3.2. A Triunfo Logistica Ltda, repassard mensalmente ao OGMO-RJ o percentual de 5%
(cinco por cento) do respectivo MMO gerado pela categoria profissional dos estivadores na
condicdo de avulso, nas operacdes objeto do acordo coletivo de trabalho, durante o
periodo de vigéncia do presente acordo, que sera destinado ao pagamento dos
estivadores inscritos e qualificados que se dispuseram a cancelar seus respectivos

registros como estivador junto ao OGMO-RJ.

3.3. O valor do incentivo que sera pago a cada estivador classificado no presente plano de
desligamento voluntario sera de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais);
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3.4. A classificacdo dos estivadores inscritos sera feita pela ordem cronologica de suas
matriculas fornecidas pelo sindicato dos estivadores. Além das excepcionalidades
previstas na clausula 4, os casos aqui ndo previstos serdo discutidos pelas partes, caso a

caso.

3.4.1. Os estivadores avulsos que se aposentarem no periodo de vigéncia do acordo

coletivo de trabalho poderéo se inscrever neste PDV.

3.4.2. Diante da mudanca anual da matricula sindical do estivador avulso, o OGMO-
RJ e o Sindicato dos Estivadores deverdo analisar as referidas matriculas para que
seja respeitada a ordem cronoldgica na periodo de vigéncia do acordo coletivo de

trabalho.

3.5. O estivador no efetivo exercicio da atividade inscrito, classificado e convocado para
recebimento do PDV, tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis, a partir da divulgacéo do edital
de convocacao no site do OGMO-RJ, bem como em e-mail encaminhado ao Sindicato,
para assinar o termo de compromisso irretratavel de cancelamento do seu registro como
estivador junto ao OGMO-RJ, em conformidade com a clausula 82 (oitava) do acordo
coletivo de trabalho, mediante o qual sera pago o incentivo previsto no item 3.3 do

presente edital.

3.5.1. O processo de recebimento do PDV se mantera presencial em raz&o da
necessidade de devolucdo de cracha, chaves de armario e assinatura do recibo de
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pagamento do PDV, sempre adotando todas as medidas de prevencdo ao COVID-
19.

3.6. Caso o estivador convocado para o recebimento da indenizacdo e cancelamento do
respectivo registro ndo compareca no prazo estabelecido, estard automaticamente
desclassificado, ndo podendo mais participar do processo e nao fazendo jus a nova
habilitacdo no presente PDV, nem tdo pouco ao recebimento de quaisquer valores do
incentivo, nada sendo devido ao mesmo a qualquer titulo, cabendo ao OGMO-RJ

convocar o estivador classificado imediatamente subsequente.

3.7. Caso um estivador inscrito e classificado na condicdo de afastado por beneficio
previdenciario volte a ativa ou tenha seu beneficio convertido em aposentadoria, este tera
seu direito ao incentivo respeitado e assegurado, desde que alcancada a sua classificacao

na forma do item 3.4 acima.

4. Das excepcionalidades

4.1. Os casos de excepcionalidade serdo destinados Unica e exclusivamente ao estivador
avulso que se encontra impossibilitado de exercer suas fun¢des laborativas por motivo de

doenca desde que devidamente comprovado através de laudos e exames médicos.

4.2. Os pedidos de excepcionalidade deverdao ser encaminhados diretamente pelo
sindicato dos estivadores ao OGMO-RJ, que verificard a documentacdo apresentada pelo
estivador avulso, nas condigcbes acima mencionados no item 4.1, posteriormente

encaminhadas para analise técnica do médico do trabalho do OGMO-RJ.
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4.2.1. O Sindicato dos estivadores devera encaminhar os pedidos de
excepcionalidade acompanhados da competente ficha de inscricdo emitida pelo

OGMO-RJ, contendo carimbo e assinatura do Sindicato.

4.3. Apdés a analise do médico do trabalho do OGMO-RJ, os estivadores avulsos
devidamente habilitados na condicdo de excepcionalidade serdo convocados para o

recebimento do PDV respeitado a ordem de chegada da documentacéo pelo Sindicato.

4.4. Caso um estivador avulso inscrito e classificado venha a falecer durante a vigéncia do
acordo coletivo de trabalho firmado em 14/10/2019, ter& seu direito ao incentivo respeitado
e assegurado, desde que alcancada a sua classificacdo até a data do falecimento na
forma do item 3.4 sendo o pagamento liberado somente aos beneficiarios, assim

reconhecidos e declarados por inventario extrajudicial ou judicial.

4.5. Os beneficiarios terdo o prazo de 60 (sessenta) dias Uteis a partir da data do
falecimento do TPA estivador para requerer o pagamento do incentivo, desde que
preenchidos todos os requisitos do item 4.4 acima, sendo que apos esse prazo perderao o
direito ao recebimento do beneficio.

4.6. A lista de estivadores inscritos e classificados sera respeitada durante toda a vigéncia
do acordo coletivo de trabalho firmado em 14/10/2019, podendo ser alterada a qualquer
momento a classificacdo, desde que comprovadas pelas partes quaisquer divergéncias na

classificagao inicial apresentada.
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5. Consideracdes Gerais:

5.1. Os interessados declaram conhecer o conteudo do presente edital bem como dos
textos dos paragrafos segundo e terceiro da clausula oitava do acordo coletivo de trabalho
firmado em 14/10/2019:

“Clausula oitava: Com a finalidade de constituir fundo para ser aplicado
na indenizacdo dos TPAs que se dispuser a cancelar seu registro, de
forma definitiva, junto ao OGMO-RJ, o OPERADOR repassara
mensalmente ao OGMO o percentual de 5% (cinco por cento) do
respectivo MMO bruto, gerado pela categoria avulsa nas operacdes objeto

deste ACT, durante o periodo de vigéncia do presente instrumento.

Paragrafo segundo - “por estar sujeito a formagdo de receita suficiente
para o pagamento das indenizacdes e, ainda, pelo fato de o presente
acordo coletivo de trabalho (act) possuir prazo definido de vigéncia, os
tpas que atenderem o edital, mesmo preenchendo os requisitos exigidos,

né&o possuem direito adquirido ao recebimento das indenizagées.”

Paragrafo terceiro — “os tpas que atenderem o edital, cumprirem o0s
requisitos exigidos, mas que ndo comparecerem a convocacao para o
recebimento da indenizagcdo e cancelamento do respectivo registro, néo
poderdo mais participar do processo, nada sendo devido aos mesmos a

qualquer titulo.”

Matriz: Rua da Assembleia n® 10 — Sala 2517 — Centro — Rio de Janeiro — RJ — CEP 20.011-901 — Tel.: (21) 3553-0541

Filial: Av. Rodrigues Alves, s/n°® — Anexo Armazém 18 — Santo Cristo — RJ-CEP 20220-364 — Tel: (21) 3973-8150
e-mail: administracao@ogmorj.com.br



ORGAO GESTOR DE MAO-DE-OBRA DO TRABALHO PORTUARIO DOS
PORTOS ORGANIZADOS DO RIO DE JANEIRO, ITAGUAI E NITEROI.
CNPJ: 00.363.349/0001-98

OGMO-RJ

5.2. O estivador avulso sé pode receber o pagamento do beneficio de 1 (um) Operador
Portuario, portanto, se for contemplado no presente PDV ficara, automaticamente,

excluido do Plano dos demais Operadores Portuarios.

5.2.1. O estivador avulso contemplado com o beneficio do PDV de qualquer
Operador Portuario, tera seu registro ou cadastro de estivador avulso cancelado
definitivamente, ndo podendo, sob nenhuma hipotese, retornar ao trabalho portuario

avulso como estivador em qualquer Operador Portuario.

5.3. O OGMO-RJ fica expressamente isento de qualquer responsabilidade pelo
pagamento deste PDV caso haja inconsisténcias nas informacgdes fornecidas pelo

Sindicato e/ou preenchidas pelo proprio estivador avulso no ato de sua inscri¢cao on line.

5.4. O estivador avulso declara ser o Unico responsavel pelo preenchimento correto da
ficha de inscricdo eletrénica no site do OGMO-RJ, bem como pela veracidade das
informacBes apresentadas, permitindo desde jA a utilizacdo de seus dados para a

conclusao do processo de PDV e atualizacéo cadastral junto ao OGMO-RJ.

5.5. O OGMO-RJ se compromete a manter a confidencialidade dos dados coletados, bem
como a guarda, cuidado e utilizacdo das informacfes apenas para cumprimento dos

objetivos previstos neste PDV.

Rio de Janeiro, 23 de novembro de 2020.
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